FORUM DAS
ENTIDADES
DA EMATER-RS

Porto Alegre, 3 de fevereiro de 2025.

Nesta segunda-feira (3/2), nos, integrantes do Férum das Entidades
Representativas de trabalhadores e trabalhadoras da EMATER/RS ASCAR, fomos
surpreendidos com a informacdo de que o calendario previso para os desligamentos
antecipados dentro da Instituicdo foi antecipado. Frente a isto, vimos através deste
manifestar nosso descontentamento e indignacdo com o ocorrido, que consideramos

temerario.

Ja havia sido apontado pela propria gestao da Instituicdo que, em levantamento
sobre as adesdes ao Programa de Desligamento Incentivado (PDI), devem deixar a
ASCAR muitos supervisores e ATRs. Em funcao disto, as entidades propuseram via oficio
que, concomitantemente, fosse deflagrado o Processo Seletivo Interno (PSI), para
diminuir o impacto da saida dos colegas com muita experiéncia em suas areas, sob pena
de se perder conhecimento. A direcdo, inclusive, havia se comprometido a realizar o

Processo.
Neste sentido queremos destacar alguns guestionamentos:

Qual o objetivo em acelerar a saida se ainda nao foi langado o Processo Seletivo

Interno?

Qual o objetivo de desenhar um Processo Desligamento Incentivado em que as pessoas
se organizam, negociam uma data de saida com as geréncias, se€ as mesmas irao
receber um documento surpresa antecipando sua saida, depois de mais de 30 anos de

dedicacéo na Instituicdo?

As entidades se manifestam contrarias a esta antecipacao, e entendem que pode
estar ocorrendo uma intencionalidade em esvaziar o conhecimento que é gerado pela
EMATER/RS ASCAR. Tanto porque colegas que aderiram e estdo recebendo 0s
comunicados ja haviam assumido compromissos de ATER até junho, quanto — e mais

importante — porque a atitude objetifica pessoas que dedicaram anos a instituicéo e que

merecem respeito. 20
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A principal estrutura da EMATER/RS ASCAR sdo as pessoas, que produzem
conhecimento de confianca e fé publica. Mesmo com as trocas frequentas na gestéo, o
que tem conferido a EMATER a confianca da sociedade € a imparcialidade da informagao

técnica que geramos, portanto, temos que manter esta premissa.

Solicitamos que seja revista esta alteracao. Somente uma estrutura de pessoas
selecionadas por processos seletivos para cumprir fungdes técnicas agropecuarias ou

sociais garantira a nossa longevidade!

Certos da sua atencao ficamos no aguardo do solicitado.
Atenciosamente,

Férum das Entidades Representativas
de trabalhadores e trabalhadoras da EMATER/RS ASCAR

limo. Sr. Luciano Schwerz,
M.D. Presidente da Emater/RS e Superintendente Geral da ASCAR
N/Capital
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